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Armatec rekryterar en People & Culture
manager

Armatec satsar pa att bli en modern arbetsgivare i tiden och har rekryterat Nina Levin
som People & Culture manager.

Nina Levins uppdrag blir att bygga upp en HR-avdelning med fokus pa digitalisering for att skapa
en modern arbetsgivare i tiden. Ndarmast kommer Nina frin Randstad dir hon har arbetat med
rekrytering. Hon drivs av att fd gora skillnad och kunna péaverka i arbetslivet samt att skapa den
perfekta matchen mellan arbetsgivare och arbetstagare. Siktet 4r instillt pa att Armatec ska bli en
arbetsgivare genom livet.

- Att vara en arbetsgivare genom livet — det dr héallbarhet. Att vi har effektiva, n6jda och friska
medarbetare pa Armatec och dirmed n6jda kunder. Vi ska stirka vart arbetsgivarvarumirke
sa att vi blir en arbetsgivare i tiden ddr man ska vilja jobba. Det giller att hitta de medarbetare
vi vill jobba med 1 framtiden och att behalla de medarbetare vi vill ha kvar. Pa sa satt sakrar vi
ocksa var strategiska kompetensforsorjning, siger Nina Levin, People & Culture manager pa
Armatec.

Hirnast ska Nina ta fram en HR-strategi for att Armatec som arbetsgivare ska kunna erbjuda
bittre ledning och fa effektivare medarbetare for att slutligen kunna erbjuda dnnu bittre
kundservice.

For mer information, vinligen kontakta:

Fredrik Stihl

VD Armateckoncernen

Tel.: +46 31 890 210

Email: fredrik.stahl@armatec.se

Armatec AB ir ett kunskapsféretag som utvecklar kundanpassade koncept £6r vatten, virme, kyla och process i
Norden. Armatec dgs av Ernstrdmgruppen och dr en nordisk koncern med huvudkontor i Sverige och dotterbolag i
Danmark, Norge och Finland. Vi omsitter 1 000 MSEK i Norden och ir fler 4n 250 anstéllda, varav 60 vid virt
huvudkontor i Géteborg. Armatec bildades 2003 men har mer dn 70 érs erfarenhet av branschen och representerar
starka varumirken sasom Alfa Laval, Bernard Controls, Flowserve och LESER pi den nordiska marknaden.

Ernstromgruppen AB ir ett privatigt, industriellt konglomerat som utvecklar och férvirvar vilskotta féretag inom
teknikhandel och industri. Affirsmodellen bygger pa att kombinera det basta med smaforetagandets
entreprendrsanda och det stora féretagets styrkor sdsom stabilitet, struktur och erfarenhetsutbyte. I féretagsgruppen
ingar 31 nischbolag sisom Armatec, Armaturjonsson, Kruge Piping Systems, CM Hammar, Rimeda, REC Indovent,
Polyform, BS Elcontrol, Ouman m.fl. Féretagsnitverket, som 2019 f6r sjunde aret i rad nddde all-time-high resultat,
omsitter 6ver 2,5 miljarder kronor och har éver 1 000 anstillda i Norden och Baltikum.
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